Правила работы в студсовете ШП
· - у каждого члена студсовета есть свой банк данных (ФИО, телефон,  E-mail) всех, кто ему подотчетен и кому подотчетен он
· - работа строится согласно перспективному плану
· - самый тупой карандаш острее самой острой памяти (записывай, планируй текущие дела)
· - избавление от «хлама» неважных дел (пустых или «не своих»)
· - связь осуществляется не только сверху вниз, но и снизу вверх
· - есть контакт! (не боимся конфликтовать: преодолевая конфликт, растем как личности, находим оптимальное решение, по-настоящему договариваемся)
· - человек, игнорирующий работу, изгоняется из состава студсовета 
· - каждый член студсовета имеет право на тайм-аут на период не более 10 дней (не считая болезни, сессии, каникул и др. уважительных причин) при наличии официального заявления, поданного лично вышестоящему руководителю
· - проси помощи и помогай другим, но не выполняй обязанности за другого, если в этом нет необходимости

