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1. НОРМАТИВНАЯ ДОКУМЕНТАЦИЯ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩАЯ 

ПРОЦЕСС ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Программа разработана в соответствии с требованиями 

- Образовательного  стандарта, самостоятельно устанавливаемого  феде-

ральным  государственным автономным образовательным учреждением высшего  

профессионального образования «Дальневосточный федеральный университет»  

по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя про-

филями подготовки) от 13.04.2016 №12-13-689; 

- Приказа Министерства образования и науки РФ от 5 апреля 2017 г. № 301 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной дея-

тельности по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

- Приказа Министерства образования и науки РФ от 27 ноября 2015 г. 

№ 1383 «Об утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих ос-

новные профессиональные образовательные программы высшего образования»; 

- Положения о практике обучающихся, осваивающих образовательные про-

граммы высшего образования – программы бакалавриата, программы специалите-

та и программы магистратуры в школах ДВФУ от 14.05.2018 № 12-13-870. 

2. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ (ЛЕТНЕЙ) ПРАКТИКИ 

Целью педагогической (летней) практики является знакомство с 

особенностями деятельности вожатого, воспитателя в летнем оздоровительном 

лагере. Понимание огромного воспитательного потенциала летнего лагеря – это 

одна из основных педагогических установок, которая должна сформироваться у 

студента, выезжающего на практику в лагерь. 

3. ЗАДАЧИ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ  ПРАКТИКИ  

Исходя из целей, определены  задачи педагогической практики: 

подготовить студентов к самостоятельной работе  с детским и юношеским 

коллективом в условиях летних каникул;   

способствовать овладению обучающимися  содержанием, различными 

формами и методами оздоровительной и воспитательной работы в летний период;  



информировать студентов по вопросам охраны здоровья и жизни детей;  

сформировать у будущих педагогов ответственное и творческое отношение 

к проведению воспитательной работы с детьми и подростками. 

4. МЕСТО ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ (ЛЕТНЕЙ) ПРАКТИКИ В 

СТРУКТУРЕ ОП 

Педагогическая  практика является обязательным видом учебной работы 

бакалавра, входит в раздел «Б2.П. Производственная практика» ОС ВО ДВФУ по 

направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование. 

Данная практика является логическим продолжением дисциплины «Основы 

вожатской деятельности». Студенты получат навыки работы с детским коллекти-

вом, которые будут необходимы при прохождении последующих педагогических 

практик. 

Педагогическая практика связана с различными дисциплинами, предусмот-

ренными учебным планом профиля «Начальное образование»: «Психология», 

«Педагогика», «Безопасность жизнедеятельности», «Возрастная анатомия, физио-

логия и гигиена, основы медицинских знаний и здорового образа жизни»; «Пра-

воведение», «Методика обучения и воспитания младших школьников» и др. 

5. ТИПЫ, СПОСОБЫ, МЕСТО И ВРЕМЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗ-

ВОДСТВЕННОЙ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ(ЛЕТНЕЙ) ПРАКТИКИ  

Вид практики: производственная. 

Тип производственной практики: педагогическая (летняя) практика. 

Способ проведения производственной практики: стационарная; выездная 

Производственная педагогическая (летняя) практика бакалавров по направ-

лению подготовки 44.03.01  Педагогическое образование по профилю «Начальное 

образование» проводится на базе следующих образовательных заведений: 

 летние оздоровительные лагеря (разных видов собственности); 

 летние оздоровительные лагеря с различной специализацией: спортив-

ные, экологические; 

 санатории детского типа; 



 пришкольные лагеря и площадки. 

Педагогическая практика организуется согласно учебному плану и графику 

учебного процесса. На её проведение установлено 3 з.е. - 2 недели в 4 семестре. 

Руководитель (руководители) практики от ДВФУ назначается по представ-

лению руководителя образовательной программы из числа лиц, относящихся к 

профессорско-преподавательскому составу ДВФУ.  

Не позднее четырнадцати календарных дней до начала практики руководи-

тель практики должен предоставить документы на формирование приказов о на-

правлении обучающихся к месту прохождения практики. 

Не менее чем за семь дней до начала практики ее руководитель проводит 

инструктаж согласно требованиям Положения о практике обучающихся, осваи-

вающих образовательные программы высшего образования - программы бакалав-

риата, программы специалитета и программы магистратуры в школах ДВФУ, ут-

вержденного приказом от 14.05.2018 № 12-13-870. 2.9.  

Не менее чем за три дня до отправки студентов к месту прохождения прак-

тики каждый из них получают задание на практику. 

Период прохождения практики включает: прохождение практики, оформле-

ние отчетных документов, предоставление отчетных документов руководителю 

практики и аттестацию по данной практике. Дата аттестации по практике указы-

вается в приказе о направлении на практику. 

Аттестация по практике осуществляется не позднее последнего дня 

практики.  

По завершении практики студент представляет руководителю практики от 

ДВФУ пакет отчетных документов о прохождении практики, который включает 

следующие заверенные подписью руководителя и печатью организации 

документы: отчет о прохождении практики (содержание отчета определяется 

РОП); документ, подтверждающий факт прохождения практики; характеристику, 

составленную руководителем практики, от организации или структурного 

подразделения ДВФУ - в случае, когда практика проводится на базе ДВФУ (на 

усмотрение РОП). 



Особенности организации практики студентов с ограниченными воз-

можностями здоровья 

Выбор мест прохождения практики для студентов с ограниченными воз-

можностями здоровья (далее для лиц с ОВЗ) осуществляется с учетом требований 

их доступности для данной категории обучающихся. 

Учитываются рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в 

индивидуальной программе реабилитации, относительно рекомендованных усло-

вий труда. При необходимости при прохождении практики создаются специаль-

ные места в соответствии с характером нарушений, с учетом профессионального 

вида деятельности и характера труда, выполняемых профессиональных задач. 

6. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ (ЛЕТНЕЙ) ПРАКТИКИ 

В результате прохождения производственной педагогической (летней) прак-

тики у обучающихся формируются следующие компетенции: 

Код и формулировка 

компетенции 

Этапы формирования компетенции 

ПК -1 - готовностью 

реализовывать образо-

вательные программы 

по учебным предметам 

в соответствии с требо-

ваниями образователь-

ных стандартов 

 

Знает 

Требования образовательных стандартов к структу-

ре и содержанию образовательной программы по 

предмету 

Умеет 

Реализовать образовательные программы по пред-

мету в соответствии с требованиями образователь-

ных стандартов 

  

Владеет 

Теоретическими и практическими знаниями пред-

метной области при реализации образовательных 

программ в соответствии с требованиями образова-

тельных стандартов  

ПК-2 -способностью 

использовать совре-

менные методы и тех-

нологии обучения и ди-

Знает 

современные методы и технологии обучения и диаг-

ностики 

Умеет 

Использовать современные методы и технологии 

обучения и диагностики 



агностики 

 
Владеет 

современные методы и технологии обучения и диаг-

ностики 

ПК-3 - способностью 

решать задачи воспита-

ния и духовно-

нравственного разви-

тия, обучающихся в 

учебной и внеучебной 

деятельности 

 

Знает 

Сущность, основные принципы, методы, формы 

воспитания и духовно-нравственного развития обу-

чающихся  

Умеет 

Решать задачи воспитания и духовно-нравственного 

развития обучающихся в учебной и внеучебной дея-

тельности 

Владеет 

Методами, приемами и формами воспитания и ду-

ховно-нравственного развития обучающихся в 

учебной и внеучебной деятельности 

ПК-4 -способностью 

использовать возмож-

ности образовательной 

среды для достижения 

личностных, метапред-

метных и предметных 

результатов обучения и 

обеспечения качества 

учебно-

воспитательного про-

цесса средствами пре-

подаваемых учебных 

предметов 

Знает 

Содержание личностных, метапредметных и пред-

метных результатов обучения. 

Умеет 

Использовать возможности образовательной среды 

для достижения личностных, метапредметных и 

предметных результатов обучения  

 

 

Владеет 

Методами обеспечения качества учебно-

воспитательного процесса средствами преподавае-

мого учебного предмета 

ПК-5-способностью 

осуществлять педаго-

гическое сопровожде-

ние социализации и 

профессионального са-

моопределения обу-

чающихся 

 

Знает 

Сущность процесса социализации и профессиональ-

ного самоопределения обучающихся  

Умеет 

Осуществлять педагогическое сопровождение со-

циализации и профессионального самоопределения 

обучающихся 

Владеет 

способами осуществления педагогического сопро-

вождения социализации и профессионального само-

определения обучающихся 

ПК-6 -готовностью к 

взаимодействию с уча-

стниками образова-

тельного процесса 

Знает 

Особенности взаимодействия участников образова-

тельного процесса 

Умеет 

Организовывать взаимодействие с участниками об-

разовательного процесса  



 

Владеет 

Методами организации  взаимодействия с участни-

ками образовательного процесса  

ПК-7-способностью 

организовывать со-

трудничество обучаю-

щихся, поддерживать 

активность и инициа-

тивность, самостоя-

тельность, развивать 

творческие способно-

сти 

Знает 

Способы организации сотрудничества обучающих-

ся, поддержки их активности, инициативности и са-

мостоятельности, развития творческих способности 

Умеет 

 

Организовывать сотрудничество обучающихся, 

поддерживать активность и инициативность, само-

стоятельность обучающихся, развивать их творче-

ские способности 

Владеет 

Способами осуществления взаимодействия и со-

трудничества с учащимися, поддержания активность 

и инициативность, самостоятельность обучающихся 

средней школы, развития их творческих способно-

стей 

ПК-8 - спобностью 

планировать специали-

зированный образова-

тельный процесс для 

группы, класса и/или 

отдельных континген-

тов обучающихся с вы-

дающимися способно-

стями и/или особыми 

образовательными по-

требностями на основе 

имеющихся типовых 

программ и собствен-

ных разработок 

Знает 

способы планирования и организации специализи-

рованного образовательного процесса для группы, 

класса и/или отдельных контингентов обучающихся 

с выдающимися способностями и/или особыми об-

разовательными потребностями на основе имею-

щихся типовых программ 

Умеет 

использовать полученные знания для планирования 

программ обучения и воспитания обучающихся с 

выдающимися способностями и/или особыми обра-

зовательными потребностями на основе имеющихся 

типовых программ; самостоятельно разрабатывать 

образовательные программы с учетом специфики 

состава обучающихся  

Владеет 

способностью  самостоятельно  осуществлять пла-

нирование и реализацию программ учебно-

воспитательной деятельности, программы формиро-

вания универсальных учебных действий 

ПК-9 –способностью 

использовать совре-

менные инструменты 

оценивания образова-

тельного процесса 

Знает 

Современные инструменты оценивания образова-

тельного процесса 

Умеет 

Использовать современные инструменты оценива-

ния образовательного процесса 



Владеет 

Методами и инструментами оценивания образова-

тельного процесса 

ПК-10- готовностью к 

освоению и адекватно-

му применению специ-

альных технологий и 

методов, позволяющих 

проводить коррекцион-

но-развивающую рабо-

ту 

Знает 

Понятие личность, индивидуальность, возрастные 

особенности, особенности личностного развития 

Умеет 

Осуществлять отбор методов воспитания в соответ-

ствии с возрастными и индивидуальными особенно-

стями детей 

Владеет 

Навыками работы с детьми в оздоровительном лаге-

ре 

 

7. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ  ПРАКТИКИ 

Общая трудоемкость практики на 2 курсе составляет 2 недели/ 3 зачетных 

единицы, 108 часов 

Этап прохо-

ждения прак-

тики 

Виды деятельности студентов на практике, включая самостоятельную работу 

студентов и трудоемкость (в часах) 

Подготови-

тельнй этап 

Установоч-

ная конфе-

ренция, ин-

структаж 

Изучение 

документа-

ции по прак-

тике, требо-

ваний к вы-

полнению 

заданий 

Знакомство 

студентов с 

общей орга-

низацией вос-

питательной 

работы летне-

го оздорови-

тельного уч-

реждения (на-

блюдение, 

беседы с ди-

ректором, его 

заместителем, 

старшим вос-

питателем и 

воспитателя-

ми летнего 

оздорови-

тельного уч-

реждения). 

Знакомство с 

особенностя-

ми и специ-

фикой учреж-

дения, его 

традициями, 

правилами 

внутреннего 

распорядка, 

правилами 

Изучение 

специфики 

проявления 

возрастных и 

индивиду-

альных осо-

бенностей 

детей, со-

стояния здо-

ровья, усло-

вий жизни и 

воспитания. 

 

Организация 

трудовой дея-

тельности 

детей, игро-

вой деятель-

ности, оздо-

ровительно-

спортивной и 

художествен-

ной деятель-

ности детей в 

отряде. 

Изучение эти-

ческой сторо-

ны взаимоот-

ношений чле-

нов педагоги-

ческого кол-

лектива лаге-

ря. 

 

Проведение 

индивиду-

ально-

воспитатель-

ной работы с 

детьми и 

подростками, 

имеющими 

проблемы 

межличност-

ного обще-

ния в кол-

лективе 



для отды-

хающих, сти-

лем деятель-

ности старше-

го воспитате-

ля. 

 

1 час 1 час  16 часов 16 часов 10 часов  10 часов 

Основной 

этап 

Изучение 

специфики 

проявления 

возрастных и 

индивиду-

альных осо-

бенностей 

детей, со-

стояния здо-

ровья, усло-

вий жизни и 

воспитания. 

Организация 

трудовой 

деятельности 

детей, игро-

вой деятель-

ности, оздо-

ровительно-

спортивной 

и художест-

венной детя-

ельности 

детей в от-

ряде 

Организация 

трудовой дея-

тельности 

детей, игро-

вой деятель-

ности, оздо-

ровительно-

спортивной и 

художествен-

ной детяель-

ности детей в 

отряде 

Организация 

трудовой 

деятельности 

детей, игро-

вой деятель-

ности, оздо-

ровительно-

спортивной и 

художествен-

ной детяель-

ности детей в 

отряде 

Организация 

трудовой дея-

тельности 

детей, игро-

вой деятель-

ности, оздо-

ровительно-

спортивной и 

художествен-

ной детяель-

ности детей в 

отряде 

Выполнение 

задания по 

практике 

 2 6 6 6 6 6 

Заключи-

тельный этап 

Подведение 

итогов прак-

тики  

 

Подготовка 

отчета (сбор 

материалов, 

обоснование 

логики) 

Оформление 

отчета о лет-

ней педагоги-

ческой  прак-

тике 

Оформление 

отчета о вы-

полнении 

индивиду-

ального зада-

ния 

Творческий 

отчет 

Участие в 

итоговой 

конференции 

(представле-

ние отчета, 

участие в 

работе круг-

лого стола) 

 2 4 4 4 4 4 

 5 11 26 26 26 26 

Итого 108 час. 

 

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ НА 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ (ЛЕТНЕЙ) ПРАКТИКЕ  

В ходе практики студенты должны активно применять знания, полученные 

в процессе обучения, поскольку умение студента использовать полученные зна-

ния на практике характеризует его как грамотного квалифицированного специа-

листа. 

Программа прохождения летней педагогической практики предполагает 

осуществление всех видов профессиональной деятельности учителя начальных 

классов. 



Обязательными компонентами организации практики для студентов высту-

пают задания, направленные на: 

 формирование конструктивных умений (определять задачи профессиональной 

деятельности в соответствии с запросом учреждения; планировать и анализиро-

вать воспитательный процесс в организационных аспектах; обоснованно отбирать 

формы и методы работы; определять их и анализировать результаты работы); 

 совершенствование коммуникативных наввыков (уметь использовать разнообраз-

ные формы педагогического общения, строить деловые и личные отношения со 

всеми заинтересованными лицами); 

 опора на этические основы деятельности педагога (уважение личности, толерант-

ность, соблюдение прав ребенка); 

 выполнение исследовательских действий (изучение опыта работы конкретного 

учреждения и его анализ на соответствие современным требованиям). 

9. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ И ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ ПО 

ИТОГАМ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ (ЛЕТНЕЙ) 

ПРАКТИКИ  

Промежуточная аттестация осуществляется в форме дифференцирован-

ного зачета, который выставляется по итогам овладения студентами практиче-

скими навыками работы в течение всей практики; они излагаются в пакете отчет-

ных документов о прохождении практики, заверенных подписью и печатью обра-

зовательного учреждения. 

В указанные сроки студент выполняет программу практики, ведет дневник, 

осуществляет исследовательскую работу и сдает отчет по педагогической практи-

ке. На основании отчетных документов выставляется оценка по летней педагоги-

ческой практике. 

Руководителю педагогической практики предоставляются следующие до-

кументы: 

 отчет о результатах летней педагогической практики (Приложение 2); 

 дневник студента-практиканта (Приложение 1); 



 индивидуальное задание - разработка  воспитательных мероприятий 

(Приложение 4-5); 

 характеристика с рекомендуемой оценкой за практику, заверенная ра-

ботодателем или старшим воспитателем (Приложение 3); 

 справка-подтверждение о прохождении летней педагогической прак-

тики; 

Общая оценка работы каждого студента является комплексной, учитывает 

все стороны его деятельности, определяется на основе согласования мнений руко-

водителей практики. 

Паспорт фонда оценочных средств 

№ 

п/п 

 

Контролируемые 

модули / разделы / те-

мы 

Коды и этапы 

формирования 

компетенций 

 

Оценочные средства - 

наименование 

промежуточная 

аттестация 

1. Подготовительный этап ПК-1 знает Журнал инструктажа по технике безопасности 

умеет 

2. Основной этап 

ПК-2 

ПК-3 

ПК-4 

ПК-5 

ПК-6 

ПК-7 

ПК-8 

ПК-9 

ПК-10 

знает Индивидуальное задание, Дневник студента-

практиканта 
 

умеет 

владеет 

3. Заключительный этап ПК-2 

ПК-3 

ПК-4 

ПК-5 

ПК-6 

ПК-7 

ПК-8 

ПК-9 

ПК-10 

знает Отчет о выполнении индивидуального задания 

Отчет о прохождении практики умеет 

 

Шкала для интегрированной оценки уровня  

сформированности компетенций  

 

Компетенция Планируемые  

результаты / 

Показатели 

Отметка  Шкала оценки 

ПК-1: готовностью 

реализовывать обра-

Знает (базо-

вый) уровень 

3  удовлетворительно Требования образовательных 

стандартов к структуре и со-



зовательные про-

граммы по предмету в 

соответствии с требо-

ваниями образова-

тельных стандартов 

держанию образовательной 

программы по предмету 

Умеет (порого-

вый) уровень 

4 хорошо Реализовать образовательные 

программы по предмету в со-

ответствии с требованиями 

образовательных стандартов 

  

Владеет (по-

вышенный) 

уровень 

5  отлично Теоретическими и практиче-

скими знаниями предметной 

области при реализации обра-

зовательных программ в соот-

ветствии с требованиями об-

разовательных стандартов  

ПК-2 – способность 

использовать совре-

менные методы и тех-

нологии обучения и 

диагностики 

 

Знает (базо-

вый) уровень 

3  удовлетворительно современные методы и техно-

логии обучения и диагностики 

Умеет (порого-

вый) уровень 

4 хорошо Использовать современные 

методы и технологии обуче-

ния и диагностики 

Владеет (по-

вышенный) 

уровень 

5  отлично Навыками обоснованного ис-

пользования современных ме-

тодов и технологий обучения 

и диагностики 

ПК-3 – способность 

решать задачи воспи-

тания и духовно-

нравственного разви-

тия, обучающихся в 

учебной и внеучебной 

деятельности 

 

Знает (базо-

вый) уровень 

3  удовлетворительно Сущность, основные принци-

пы, методы, формы воспита-

ния и духовно-нравственного 

развития обучающихся  

Умеет (порого-

вый) уровень 

4 хорошо Решать задачи воспитания и 

духовно-нравственного разви-

тия обучающихся в учебной и 

внеучебной деятельности 

Владеет (по-

вышенный) 

уровень 

5  отлично Методами, приемами и фор-

мами воспитания и духовно-

нравственного развития обу-

чающихся в учебной и вне-

учебной деятельности 

ПК-5 – способность 

осуществлять педаго-

гическое сопровожде-

ние социализации и 

профессионального 

самоопределения 

обучающихся 

 

Знает (базо-

вый) уровень 

3  удовлетворительно Сущность процесса социали-

зации и профессионального 

самоопределения обучающих-

ся  

Умеет (порого-

вый) уровень 

4 хорошо Осуществлять педагогическое 

сопровождение социализации 

и профессионального самооп-

ределения обучающихся 

 

 

 

 

 

Владеет (по-

вышенный) 

уровень 

5  отлично способами осуществления пе-

дагогического сопровождения 

социализации и профессио-

нального самоопределения 

обучающихся 

ПК-6 - готовностью к 

взаимодействию с 

участниками образо-

вательного процесса 

Знает (базо-

вый) уровень 

3  удовлетворительно Особенности взаимодействия 

участников образовательного 

процесса 

 



Умеет (порого-

вый) уровень 

4 хорошо Организовывать взаимодейст-

вие с участниками образова-

тельного процесса  

Владеет (по-

вышенный) 

уровень 

5  отлично Методами организации  взаи-

модействия с участниками об-

разовательного процесса  

ПК-7 – способность 

организовывать со-

трудничество обу-

чающихся, поддержи-

вать их активность, 

инициативность и са-

мостоятельность, раз-

вивать творческие 

способности 

Знает (базо-

вый) уровень 

3  удовлетворительно Способы организации сотруд-

ничества обучающихся, под-

держки их активности, ини-

циативности и самостоятель-

ности, развития творческих 

способностей 

Умеет (порого-

вый) уровень 

4 хорошо  

Организовывать сотрудниче-

ство обучающихся, поддержи-

вать активность и инициатив-

ность, самостоятельность обу-

чающихся, развивать их твор-

ческие способности 

Владеет (по-

вышенный) 

уровень 

5  отлично Способами осуществления 

взаимодействия и сотрудниче-

ства с учащимися, поддержа-

ния активность и инициатив-

ность, самостоятельность обу-

чающихся средней школы, 

развития их творческих спо-

собностей 

ПК-8 - способность 

планировать специа-

лизированный обра-

зовательный процесс 

для группы, класса 

и/или отдельных кон-

тингентов обучаю-

щихся с выдающими-

ся способностями 

и/или особыми обра-

зовательными по-

требностями на осно-

ве имеющихся типо-

вых программ и соб-

ственных разработок 

с учетом специфики 

состава обучающихся 

Знает (базо-

вый) уровень 

3  удовлетворительно Основные принципы органи-

зации специализированного 

образовательного процесса 

для группы, класса и/или от-

дельных контингентов обу-

чающихся с выдающимися 

способностями и/или особыми 

образовательными потребно-

стями на основе имеющихся 

типовых программ и собст-

венных разработок с учетом 

специфики состава 

Умеет (порого-

вый) уровень 

4 хорошо Планировать специальные за-

дания и учебную деятельность  

для группы, класса и/или от-

дельных контингентов обу-

чающихся с выдающимися 

способностями и/или особыми 

образовательными потребно-

стями на основе имеющихся 

типовых программ и собст-

венных разработок с учетом 

специфики состава обучаю-

щихся 

Владеет (по-

вышенный) 

уровень 

5  отлично Навыками планирования и 

разработки специальных зада-

ний и учебной деятельности 

для отдельных категорий де-

тей 

ПК-9 –способность Знает (базо- 3  удовлетворительно Современные инструменты и 



использовать совре-

менные инструменты 

оценивания образова-

тельного процесса 

вый) уровень способы оценивания 

Умеет (порого-

вый) уровень 

4 хорошо Отбирать современные инст-

рументы и способы оценива-

ния 

Владеет (по-

вышенный) 

уровень 

5  отлично Навыками отбора и использо-

вания современных инстру-

ментов и способов оценивания 

ПК-10 –готовность к 

освоению и адекват-

ному применению 

специальных техноло-

гий и методов, позво-

ляющих проводить 

коррекционно-

развивающую работу 

Знает (базо-

вый) уровень 

3  удовлетворительно Сущность коррекционно-

развивающей работы 

Умеет (порого-

вый) уровень 

4 хорошо Планировать и использовать 

элементы технологий и мето-

ды коррекционно-

развивающей работы 

Владеет (по-

вышенный) 

уровень 

5  отлично Навыками отбора элементов 

технологий и методы коррек-

ционно-развивающей работы 

 

Оценочные средства для промежуточной аттестации 

Отчет о результатах летней педагогической практики  

Критерии оценки отчета 

«Отлично» – отчет представлен в установленные сроки, полностью отража-

ет заявленную структуру, выполнен с высокой долей самостоятельности, в пол-

ном объеме, выводы логически обоснованы и конкретизированы. 

«Хорошо» – отчет представлен в установленные сроки, полностью отражает 

заявленную структуру, выполнен, в целом, самостоятельно, в полном объеме, вы-

воды не всегда логически обоснованы и конкретизированы.  

«Удовлетворительно» – отчет представлен в установленные сроки, отмеча-

ется частичное несоответствие заявленной структуре, выводы не всегда логически 

обоснованы и конкретизированы.  

«Неудовлетворительно» – отчет не представлен или представлен с наруше-

нием установленных сроков, отмечается полное несоответствие заявленной 

структуре, выводы логически не обоснованы и не конкретизированы. 

 

Дневник студента-практиканта 

Критерии оценки дневника студента-практиканта 

«Отлично» – дневник студента-практиканта представлен в установленные 

сроки, полностью отражает заявленную структуру, выполнен с высокой долей са-



мостоятельности, в полном объеме, выводы логически обоснованы и конкретизи-

рованы. 

«Хорошо» – дневник студента-практиканта представлен в установленные 

сроки, полностью отражает заявленную структуру, выполнен, в целом, самостоя-

тельно, в полном объеме, выводы не всегда логически обоснованы и конкретизи-

рованы.  

«Удовлетворительно» – дневник студента-практиканта представлен в уста-

новленные сроки, отмечается частичное несоответствие заявленной структуре, 

выводы не всегда логически обоснованы и конкретизированы.  

«Неудовлетворительно» – дневник студента-практиканта не представлен 

или представлен с нарушением установленных сроков, отмечается полное несоот-

ветствие заявленной структуре, выводы логически не обоснованы и не конкрети-

зированы. 

Индивидуальное задание 

Критерии оценки индивидуального задания 

«Отлично» – отчет о выполнении индивидуального задания представлен в 

установленные сроки, полностью соответствует теме и содержанию индивиду-

ального задания, выполнен с высокой долей самостоятельности, в полном объеме, 

выводы логически обоснованы и конкретизированы. 

«Хорошо» отчет о выполнении индивидуального задания представлен в ус-

тановленные сроки, соответствует теме и содержанию индивидуального задания, 

выполнен в целом самостоятельно, в полном объеме, выводы не всегда логически 

обоснованы и конкретизированы.  

«Удовлетворительно» – отчет о выполнении индивидуального задания 

представлен в установленные сроки, отмечается частичное несоответствие теме 

и/или содержанию индивидуального задания, выполнен при действенной помощи 

руководителя, выводы не всегда логически обоснованы и конкретизированы.  

«Неудовлетворительно» – отчет о выполнении индивидуального задания не 

представлен или представлен с нарушением установленных сроков, отмечается 



полное несоответствие теме и/или содержанию индивидуального задания, выводы 

логически не обоснованы и не конкретизированы. 

Критерии выставления комплексной оценки 

Общая оценка работы каждого студента является комплексной, учитывает 

все стороны его деятельности, определяется на основе согласования мнений руко-

водителей практики. 

 оценка «отлично» ставится студенту, который в срок и в полном объ-

еме, на высоком уровне выполнил программу практики. Документация оформлена 

в соотвествии с требованиями и представлена в указанные сроки. Отзыв руково-

дителя практики от учреждения положительный; 

 оценка «хорошо» ставится студенту, который выполнил программу 

практики в полном объеме с незначительным нарушением сроков, обнаружил 

практические умения, но был менее самостоятелен, инициативен в деятельности. 

Документация оформлена в соответствии с требованиями, однако представлена с 

незначительным нарушением сроков. Отзыв руководителя практики от учрежде-

ния положительный; 

 оценка «удовлетворительно» ставится студенту, который выполнил 

программу практики не в полном объеме, допускал просчеты и ошибки в работе, 

свидетельствующие о поверхностных знаниях по теории специальности. Отчетная 

документация представлена в срок, но не в полном объеме, есть серьезные заме-

чания по ее оформлению и содержанию, потребовавшие доработки. Отзыв руко-

водителя практики от учреждения с замечаниями; 

 оценка «неудовлетворительно» ставится студенту, который не выпол-

нил программу практики. Отчетная документация не представлена. Отзыв руко-

водителя практики от учреждения отрицательный, либо вовсе не представлен. 

Также оценка за летнюю педагогическую практику может быть снижена в 

случае: 

 несвоевременной явки на педагогическую практику по неуважитель-

ной причине; 

 непредставления отчетной документации в указанный срок; 



 невыполнения ряда заданий, определенных программой педагогиче-

ской практики; 

 проявления недисциплинированности в ходе педагогической практи-

ки. 

В итоговой оценке учитывается также: 

 качество выполненных заданий; 

 отношение к деятельности (дисциплинированность, добросовестность, 

ответственность, инициативность); 

 проявление независимости в суждениях собственной позиции, творче-

ство; 

 умение общаться в системе «практикант-дети», «практикант-

администрация», «практикант-воспитатель», «практикант-руководитель практики. 

 
 

10. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОЙ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 

Основная литература 

1. Завадская, Ж. Е. Методика воспитательной работы в профессиональной 

школе [Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие / Ж. Е. Завадская, Л. 

И. Баранова, Т. М. Полякова; под ред. Ж. Е. Завадская. – Электрон.текстовые 

данные. – Минск: Республиканский институт профессионального образования 

(РИПО), 2016. – 260 c. – 978-985-503-610-5. – Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/67654.html 

2. Клюева, Н. В. Педагогическая психология [Электронный ресурс]: 

учебник для студентов высших учебных заведений / Н. В. Клюева, С. Н. 

Батракова, Т. Е. Кабанова [и др.] ; под ред. Н. В. Клюева. – Электрон.текстовые 

данные. – Саратов: Вузовское образование, 2016. – 235 c. – 2227-8397. – Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/42768.html 

Дополнительная литература 

http://www.iprbookshop.ru/67654.html


1. Шадриков, В.Д. Профессионализм современного педагога: методика 

оценки уровня квалификации педагогических работников [Электронный ресурс]: 

монография / Под науч. ред. В. Д. Шадрикова. – М.: Логос, 2011. – 168 с. - Режим 

доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=469363 

2. Киселев, Г. М. Информационные технологии в педагогическом 

образовании [Электронный ресурс]: Учебник для бакалавров / Г. М. Киселев. - М.: 

Дашков и К, 2013. - 308 с. - Режим 

доступа:http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=415216 

3. Шишов, С.Е. Мониторинг качества образовательного процесса в школе: 

Монография / С.Е. Шишов, В.А. Кальней, Е.Ю. Гирба. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 

2013. - 206 с. - Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=394711 

4. Педагогическая практика бакалавров. Учебно-методическое пособие / 

Под ред. Е.Ю. Сизгановой.  М.: ФЛИНТА. 2015. 183 с. Режим доступа: 

http://lib.dvfu.ru:8080/lib/item?id=Lan:Lan-72694&theme=FEFU 

 

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной  

сети «Интернет» 

1. Сайт Министерства образования и науки Российской Федерации 

[Электронный ресурс]: - Режим доступа:  http://минобрнауки.рф 

2. Сайт Федерального института педагогических измерений [Электронный 

ресурс]: - Режим доступа:  www.fipi.ru 

3. Федеральный портал «Информационно-коммуникационные технологии 

в образовании» [Электронный ресурс]: - Режим доступа:  http://www.ict.edu.ru 

4. Федеральный портал «Российское образование» [Электронный ресурс]: - 

.Режим доступа:  http:// www.edu.ru 

5. Цифровое образование [Электронный ресурс]: -  Режим доступа: 

http://digital-edu.ru 

6. Школьный мир: Каталог образовательных ресурсов [Электронный ре-

сурс]: -  Режим доступа:   http://www.school.holm.ru 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=469363
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=415216
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=394711
http://lib.dvfu.ru:8080/lib/item?id=Lan:Lan-72694&theme=FEFU
http://минобрнауки.рф/
http://www.fipi.ru/
http://www.ict.edu.ru/
http://www.edu.ru/
http://digital-edu.ru/
http://www.school.holm.ru/


7. eLIBRARY.RU:  научная  электронная  библиотека. [Электронный

ресурс]: - Режим доступа:  http://www.elibrary.ru

8. Федеральный закон об образовании 29 декабря 2012 года N 273-ФЗ. Режим

доступа: http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/

11. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ  ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПЕДАГО-

ГИЧЕСКОЙ (ЛЕТНЕЙ) ПРАКТИКЕ

     Материально-техническая база, необходима для проведения практики, долж-

на отвечать требованиям, установленными федеральными нормативными до-

кументами, регламентирующими организацию и проведение летнего отдыха 

детей. 

 

Составитель Бондаренко М.В., доцент кафедры педагогики  
(ФИО, должность) 

 

Программа практики обсуждена на заседании кафедры педагогики, протокол от 

«13» сентября 2017 г. № 1. 

 

Программа практики пересмотрена на заседании кафедры педагогики, протокол 

№ 10  от 17 июня 2019 г. 
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направление подготовки 44.03.01 «Педагогическое образование» 

профиль «Начальное образование» 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Уссурийск, 2017



Содержание дневника студента-практиканта 

 

1. Общие сведения о летнем оздоровительном учреждении. 

2. План воспитательной работы лагеря (на период практики). 

3. Календарно-тематическое планирование воспитателя отряда (на период 

практики). 

4. Индивидуальный план работы студента-практиканта. 

5. Анализ проведенных воспитательных мероприятий. 

6.  Приложения: воспитательные мероприятия, проведенные студентом-

практикантом с их оценкой воспитателей отряда, старшим воспитателем 

лагеря. 

 

1. Общие сведения об учреждении 

 

 

2. План воспитательной работы летнего оздоровительного учреждения 

(на период практики) 

 

(В качестве примера) 

 

День Мероприятия 

1 1. Экскурсия по лагерю. 

2. Гимнастика. 

3.Огонек знакомств «Расскажи мне о себе». 

2 1.  Гимнастика. 

2. Инструктаж «Правила поведения в помещении». 

3.Оформление отрядного уголка, выборы органов самоуправле-

ния. 

3 1. Гимнастика. 

2. Веселые старты «Смелые, ловкие, умелые». 

3.Изготовление «Цветка настроения». 

4 1. Гимнастика. 

2. Инструктаж «Пожарная безопасность». 

3.Конкурс рисунков «Пусть всегда будет солнце!» 



5 1. Гимнастика. 

2. Подвижные игры. 

3.Кукольный театр «Заяц в огороде». 

6 1. Гимнастика. 

2. Беседа о природе родного края (Птицы, животные, растения). 

3.Подвижные игры. 

7 1. Гимнастика. 

2. Веселые старты. 

3.Конкурс любознательных «А знаете ли вы, что…» 

8 1. Гимнастика. 

2. Инструктаж «Если ты дома один». 

3.Спортивный праздник «Чемпион». 

9 1. Гимнастика. 

2. Беседа «О чем говорят дорожные знаки». 

3.Танцевально-игровая программа «Детская дискотека». 

10 1. Гимнастика. 

2. Спортивный праздник «Русские богатыри». 

3.Инструктаж «Поведение на воде». 

11 1. Гимнастика. 

2. Экскурсия в лес (сбор материала для поделок). 

3.Изготовление поделок из природного материала. 

12 1. Гимнастика. 

2. Конкурс рисунков «Сказки летнего леса». 

3.Подвижные игры. 

 

13 1. Гимнастика. 

2. Игра-викторина «В мире сказок». 

3.Беседа «Где можно, а где нельзя играть». 

14 1. Гимнастика. 

2. Письмо-признание в любви (лагерю, другу, вожатому…). 

3.Соревнования по футболу. 

15 1. Гимнастика. 

2. Праздник закрытия второй лагерной смены: 

 торжественная линейка, 

 праздник мороженого, 

 подведение итогов смены. 

 

Воспитатель  отряда   _____________________________________ 



 

3. Календарно-тематическое планирование воспитателя отряда 

(на период практики) 

(В качестве примера) 

Дата Мероприятия Ответственные 

1.07 1. Экскурсия по лагерю. 

2. Гимнастика. 

3. Огонек знакомств «Расскажи мне о себе». 

Старший воспита-

тель, 

воспитатель отря-

да, 

вожатые 

2.07 1. Гимнастика. 

2. Инструктаж «Правила поведения в помеще-

нии». 

3. Оформление отрядного уголка, выборы орга-

нов самоуправления. 

Воспитатели, 

вожатые 

3.07 1. Гимнастика. 

2. Веселые старты «Смелые, ловкие, умелые». 

3. Изготовление «Цветка настроения». 

Воспитатели, 

вожатые 

4.07 1. Гимнастика. 

2. Инструктаж «Пожарная безопасность». 

3. Конкурс рисунков «Пусть всегда будет солн-

це!» 

Воспитатели, 

вожатые 

5.07 1. Гимнастика. 

2. Подвижные игры. 

3. Кукольный театр «Заяц в огороде». 

Воспитатели, 

вожатые 

8.07 1. Гимнастика. 

2. Беседа о природе родного края (Птицы, жи-

вотные, растения). 

3. Подвижные игры. 

Воспитатели, 

вожатые 

9.07 1. Гимнастика. 

2. Веселые старты. 

3. Конкурс любознательных «А знаеты ли вы, 

что…» 

Воспитатели, 

вожатые 

10.07 1. Гимнастика. 

2. Инструктаж «Если ты дома один». 

3. Спортивный праздник «Чемпион». 

Воспитатели, 

вожатые 

11. 07 1. Гимнастика. 

2. Беседа «О чем говорят дорожные знаки». 

3. Танцевально-игровая программа «Детская 

дискотека». 

Воспитатели, 

вожатые, 

работники ДК 

«Авангард» 

12.07 1. Гимнастика. 

2. Спортивный праздник «Русские богатыри». 

Воспитатели, 

вожатые 



3. Инструктаж «Поведение на воде». 

15.07 1. Гимнастика. 

2. Экскурсия в лес (сбор материала для поде-

лок). 

3. Изготовление поделок из природного мате-

риала. 

Воспитатели, 

вожатые 

16.07 1. Гимнастика. 

2. Конкурс рисунков «Сказки летнего леса». 

3. Подвижные игры. 

 

17.07 1. Гимнастика. 

2. Игра-викторина «В мире сказок». 

3. Беседа «Где можно, а где нельзя играть». 

Воспитатели, 

вожатые, 

библиотекарь 

18.07 1. Гимнастика. 

2. Письмо-признание в любви (лагерю, другу, 

вожатому…). 

3. Соревнования по футболу. 

Воспитатели, 

вожатые, 

 

19.07 1. Гимнастика. 

2. Праздник закрытия второй лагерной смены: 

 торжественная линейка, 

 праздник мороженого, 

 подведение итогов смены. 

Воспитатели, 

вожатые, 

работники ДК 

«Авангард» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Воспитатель отряда   _________________________________ 

 

 

 

 



4. Индивидуальный план работы студента-практиканта 

 

1. Изучение детского коллектива 

— выявление интересов и увлечений детей, уровня их умений и навыков в 

организации совместной деятельности; 

— диагностика личности каждого ребенка и детского коллектива; 

— формирование органов детского самоуправления и организация работы с 

ними; 

— определение степени необходимой социально-педагогической помощи ре-

бенку с проблемами на основе анализа: индивидуальных психолого-

педагогических особенностей ребенка; отношения к ребенку в коллективе; 

отклонений от норм поведения в предложенных ребенку видах деятельности; 

— наблюдение за характером взаимоотношений, степенью взаимного уваже-

ния и доверия, взаимопомощи в детском коллективе; 

— определение характера межличностных конфликтов и способов их разре-

шения. 

 

2. Воспитательная работа 

— научить детей различным формам трудовой деятельности: дежурства в 

столовой, дежурства по лагерю, благоустройство территории, шефская по-

мощь младшим отрядам, обучение навыкам самообслуживания и гигиены; 

— проведение познавательных, развивающих, музыкальных, имитационных 

и деловых игр; 

— подготовка с детьми концертов, смотров-конкурсов, музыкальных и 

фольклорных фестивалей, дней творчества; 

— разработка и проведение спортивных игр и эстафет в лагере, на местности, 

во время купания; 

— научить детей элементарным способам восстановительно-

оздоровительной деятельности, приемам выживания в экстремальной ситуа-

ции. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Первая неделя с ____ 1.07 _____ по _____ 5.07 _____ 

 

(В качестве примера) 

 

 Изучение детского коллек-

тива 

Воспитательная работа 

Понедельник В первый день я постаралась 

выяснить у детей их интере-

сы и увлечения, так же их 

умения и навыки. 

 

Проводилась экскурсия по 

лагерю. Провели мероприя-

тие знакомства «Расскажи 

мне о себе». Знакомились и 

узнавали друг друга. 

Вторник Сформировали органы дет-

ского самоуправления.  

Оформили отрядный уголок. 

Провели инструктаж «Прави-

ла поведения в помещении». 

 

Составили график дежурства 

по столовой и по группе. В 

беседе поговорили о том, как 

вести себя в помещении. 

Среда Пронаблюдала за умением 

детей работать в коллективе. 

Сделала для себя вывод, что 

многие дети умеют работать 

в коллективе и умеют рабо-

тать самостоятельно и с удо-

вольствием выполняют 

просьбы воспитателя. 

 

Изготовили стенд  

«Цветок настроения».  

Провели веселые старты  

«Смелые, ловкие, умелые». 

Четверг Пронаблюдала за творчест-

вом детей, за их умением вы-

ражать свои мысли и чувства 

в рисунках. 

Провели конкурс рисунков 

«Пусть всегда будет солн-

це!». И инструктаж «Пожар-

ная безопасность», в которой 

объяснили детям, как вести 

себя с электроприборами и 

т.д. 



Пятница Был показан кукольный спек-

такль «Заяц в огороде», в ко-

тором приняли участие дети. 

Я наблюдала за тем, как дети 

готовили декорации и закре-

пляли свое умение работать в 

коллективе. 

 

Были проведены подвижные 

игры на свежем воздухе «Го-

рячая картошка». 

 

 

 

Воспитатель отряда          ____________________________________ 

 

Руководитель учреждения ___________________________________ 

 

Вторая неделя с ____ 8.07 _____ по _____ 12.07 _____ 

 

(В качестве примера) 

 

 Изучение детского коллек-

тива 

Воспитательная работа 

Понедельник Провели беседу о природе 

родного края, в которой уз-

нала о том, насколько хоро-

шо дети знают об ок-

ружающей природе и об ис-

тории своего края. Насколь-

ко сильно они любознатель-

ны и готовы воспринимать 

новую информацию. 

Провели беседу о природе 

родного края, в которой дети 

узнали много нового о живот-

ных, растениях. Провели под-

вижные игры «Казаки-разбой-

ники». 

Вторник Проводился конкурс на зна-

ния детей, на их любозна-

тельность. Наблюдала за 

тем, как дети стремятся уз-

навать новую информацию. 

Заметила, что дети не стес-

няются отвечать на вопросы. 

Проводили веселые старты на 

свежем воздухе.  

Конкурс любознательных «А 

знаете ли вы, что…» 

Среда Наблюдала за тем, как дети 

стремятся к лидерству. Объ-

Провели беседу «Если ты до-

ма один», в которой объясни-



яснила, что нужно уважать 

друг друга и считаться с 

мнением окружающих тебя 

людей. 

ли детям, что нельзя делать, 

когда ты один дома. Был про-

веден спортивный праздник 

«Чемпион». 

Четверг На танцевальном мероприя-

тии «Детская дискотека» я 

наблюдала за характером 

взаимоотношений, степенью 

взаимного уважения, взаи-

мопомощи в детском кол-

лективе. 

Провели беседу с наглядным 

материалом «О чем говорят 

дорожные знаки». Проверяли 

какие дорожные знаки уже 

знают дети. Было проведено 

танцевальное мероприятие 

«Детская дискотека». 

Пятница Разговаривали с детьми о 

доверии и уважении друг 

друга. Также затронули и 

уважение к старшим. 

Провели инструктаж «Пове-

дение на воде», в котором 

объяснили детям о том, как 

нужно вести себя вблизи или 

на воде. Закрепляли получен-

ные знания, задавая детям во-

просы на эту тему. 

 

 

Воспитатель отряда             ____________________________________ 

 

Руководитель учреждения  ____________________________________ 

 

 

5. Анализ проведенных воспитательных мероприятий 

 

(в качестве примера) 

 

№ Воспитательное 

мероприятие 

Тема Краткий анализ 

 

1 

 

Огонек  

знакомства 

 

«Расскажи мне о 

себе» 

Присутствовал весь отряд. Ре-

бята рассказывали о себе, 

слушали внимательно друг 

друга. Беседа прошла успеш-

но. 



 

 

 

2 

 

 

Инструктаж 

 

 

«Пожарная безо-

пасность» 

Присутствовал весь отряд. В 

начале беседы у детей было 

рассеянное внимание, но когда 

им стали задавать вопросы, де-

ти стали активнее и более 

внимательнее. Беседа прошла 

с пользой для детей. 

 

 

 

3 

 

 

Игра-викторина 

 

 

«В мире сказок» 

Присутствовал весь отряд. Де-

тям задавались вопросы о 

сказках, о сказочных героях. 

Дети очень увлеченно отвеча-

ли, получали наклейки «звез-

дочки» за правильные ответы. 

Мероприятие детям понрави-

лось. 

 

 

 

 

4 

 

 

 

Спортивный 

праздник 

 

 

 

«Чемпион» 

Присутствовал не весь отряд. 

Перед проведением спортив-

ного праздника дети изготови-

ли эмблемы команд, придума-

ли речевку и девиз, выбрали 

капитана команды. Были про-

ведены эстафета, бег в мешках 

и т.д. Мероприятие детям 

очень понравилось. 

 

 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

Экскурсия 

в лес 

 

 

 

 

Сбор материала  

для поделок 

Присутствовал не весь отряд. 

Перед экскурсией был прове-

ден инструктаж по технике 

безопасности поведения в ле-

су. Дети брали с собой корзин-

ки, рюкзачки, в который соби-

рали природный материал. Мы 

гуляли, беседовали о поведе-

нии в лесу. Дети рассказывали 



свои истории из жизни о похо-

дах в лес. Мероприятие про-

шло успешно. 

 

 

 

 

6 

 

 

Беседа 

 

 

«О чем говорят до-

рожные знаки» 

Присутствовал весь отряд. За-

ранее воспитателями был под-

готовлен наглядный материал. 

Дети отвечали на вопросы, по-

казывали уже знакомые им 

знаки. Беседа прошла с поль-

зой для детей. 

 

 

 

 

6. Приложения 

 

В качестве приложений выступают методические разработки воспитательных 

мероприятий (не менее 5 шт.), проведенных студентом-практикантом. На  

разработках обязательно должна стоять оценка, которую выставляет воспи-

татель отряда или старший воспитатель лагеря. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

 

 

 

 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Дальневосточный федеральный университет» 

(ДВФУ) 

 

ШКОЛА ПЕДАГОГИКИ ДВФУ 

 

Кафедра педагогики 

 

 

 

Отчет о результатах летней педагогической практики 

Ивановой Марии Ивановны 

направление подготовки 44.0333.01«Педагогическое образование» 

профиль «Начальное образование» 

 

Проверил: 

Руководитель практики 

 

_________________________________ 

«____» ____________________ 20__ 

 

Уссурийск, 2017 г. 



1. Выполнение индивидуального плана по основным направлениям 

работы 

 

Изучение детского коллектива 

— характеристика детского коллектива; 

— мероприятия по сплочению детского коллектива; 

— выявление интересов и увлечений детей; 

— определение уровня их умений и навыков в организации совместной дея-

тельности; 

— выявление особенностей эмоциональной и волевой сферы участников 

коллектива; 

— анализ результатов работы с детьми группы социального риска; 

— перечисление необходимых социальных знаний, социальных умений и на-

выков, позволяющих ребенку овладеть социальной ролью «член коллекти-

ва». 

 

Воспитательная работа 

— разработка методического обеспечения проводимым воспитательным ме-

роприятиям; 

— подготовка и самостоятельное проведение воспитательных мероприятий 

(указать их количество); 

— участие в лагерной воспитательной работе; 

— участие в текущей воспитательной работе: уборка корпусов, территории, 

дежурства в столовой; 

— проведение типологии игр, описание содержания проведенных игр и от-

ветную реакцию детей, их поведение во время игр; 

— анализ сформированности у детей знаний об алкоголизме, наркомании, 

токсикомании, курении. 

 



2. Анализ воспитательной работы детского оздоровительного учреж-

дения 

— основные направления работы учреждения; 

— особенности воспитательной системы и традиции учреждения; 

— направления в работе старшего воспитателя; 

— воспитательная работа, проводимая в отряде. 

 

3. В приведенных ниже таблицах зафиксируйте достижения и затрудне-

ния, которые были у вас в процессе летней педагогической практики 

 

Достижения 

Достижения Что помогло мне дос-

тичь успеха? 

Кто помог мне его дос-

тичь? 

1. Смогла найти с деть-

ми общий язык 

1. Игры, различные ви-

ды бесед, походы, 

экскурсии. 

 

2. Каждый ребенок знал 

свои обязанности. 

 

1. Старший воспита-

тель, второй воспита-

тель 

 

 

Затруднения 

 

Затруднения Почему возникло за-

труднение? 

Каков способ его пре-

одоления? 

1. Непослушание детей. 

2. Рассеянное внимание 

детей. 

1. Разная возрастная 

группа. 

2. Дети очень активны. 

1. Старалась найти с 

ними общий язык в 

общении. 

2. Привлекала их к об-

щественной деятель-

ности.  

Вовлекала их в игры, 



конкурсы, соревнова-

ния, марафоны, бесе-

ды. 

 

 

 

3. Итоги летней педагогической практики 

 

(в качестве примера) 

Летняя педагогическая практика показалась для меня очень познава-

тельной, увлекательной, поучительной работой с детьми. 

Мне понравилось проводить с детьми викторины, конкурсы и спортив-

ные мероприятия. 

Самым интересным для меня стало наблюдение за коллективной рабо-

той детей, как они старались помогать друг другу. 

Было трудно сосредоточить внимание детей. 

Летняя педагогическая практика научила меня общению с детьми, тер-

пению. 

Для меня стало открытием любознательность детей, их стремление к 

знаниям. 

Моя самостоятельность проявилась в решении конфликтов между ребя-

тами. 

Мне предстоит работать над своими педагогическими знаниями. 

Пожелания и предложения по совершенствованию практики. 

 

 

 

 

 



Приложение 3 

 

Характеристика 

 

на студентку Иванову Марию Ивановну 

обучающуюся по направлению подготовки  

44.03.01 «Педагогическое образование» 

профиль «Начальное образование» 

 

 

 

      Мария Ивановна проходила практику в ……. (наименование учреждения) 

с …..по… (указываются даты в соответствии с графиком учебного процесса). 

      

 

     Во время прохождения практики….. 

 

 

     По итогам практики работа Ивановой Марии Ивановны может быть оце-

нена на ….. (отлично, хорошо, удовлетворительно). 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Руководитель образовательного  

учреждения                                                                                      Иванов И.И.                  

 

  



Приложение 4 

 

 

 

 

 

 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Дальневосточный федеральный университет» 

(ДВФУ) 

 

ШКОЛА ПЕДАГОГИКИ ДВФУ 

 

Кафедра педагогики 

 

 

Разработка индивидуального задания 

студента-практиканта 

Ивановой Марии Ивановны 

направление подготовки 44.03.01 «Педагогическое образование» 

профиль «Начальное образование» 

   

воспитательное мероприятие «Игра-путешествие «Планета станций» 

 

 

 

 

 

 

Уссурийск 

2017 

 

  



 

Приложение 5 

 

 

 

 

 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Дальневосточный федеральный университет» 

(ДВФУ) 

 

ШКОЛА ПЕДАГОГИКИ ДВФУ 

 

Кафедра педагогики 

 
 

 

 

ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ ИНДИВИДУАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ 

студента-практиканта 

Ивановой Марии Ивановны 

направление подготовки 44.03.05 «Педагогическое образование» 

профиль «Начальное образование и английский язык» 

   

воспитательное мероприятие «Игра-путешествие «Планета станций» 

 

 

 

Уссурийск 

2017  



Примерные индивидуальные задания 

1. Изучение детского коллектива 

— выявите интересы и увлечения детей, уровень их умений и навыков в ор-

ганизации совместной деятельности; 

— сформируйте органы детского самоуправления и опишите свой опыт; 

— определение степени необходимой социально-педагогической помощи ре-

бенку с проблемами на основе анализа: индивидуальных психолого-

педагогических особенностей ребенка; отношения к ребенку в коллективе; 

отклонений от норм поведения в предложенных ребенку видах деятельности; 

— опишите характер взаимоотношений, степень взаимного уважения и дове-

рия, взаимопомощи в детском коллективе; 

— определите характер межличностных конфликтов и способов их разреше-

ния. 

 

2. Воспитательная работа 

— научите детей различным формам трудовой деятельности и опишите свой 

опыт: дежурства в столовой, дежурства по лагерю, благоустройство террито-

рии, шефская помощь младшим отрядам, обучение навыкам самообслужива-

ния и гигиены; 

— проведите познавательные, развивающие, музыкальные, имитационные и 

деловые игр и опишите свой опыт; 

— разработайте и проведите спортивные игрыы и эстафет в лагере, на мест-

ности, во время купания; 

— научите детей элементарным способам восстановительно-

оздоровительной деятельности, приемам выживания в экстремальной ситуа-

ции и опишите свой опыт. 

 

(В качестве примера) 

Первая неделя с ____ 1.07 _____ по _____ 5.07 _____ 

 

 

 Изучение детского коллектива Воспитательная работа 

Понедельник В первый день я постаралась вы-

яснить у детей их интересы и ув-

лечения, так же их умения и навы-

ки. 

 

Проводилась экскурсия по лагерю. 

Провели мероприятие знакомства 

«Расскажи мне о себе». Знакоми-

лись и узнавали друг друга. 

Вторник Сформировали органы детского 

самоуправления.  

Составили график дежурства по 

столовой и по группе. В беседе 



Оформили отрядный уголок. Про-

вели инструктаж «Правила пове-

дения в помещении». 

 

поговорили о том, как вести себя в 

помещении. 

Среда Пронаблюдала за умением детей 

работать в коллективе. Сделала 

для себя вывод, что многие дети 

умеют работать в коллективе и 

умеют работать самостоятельно и 

с удовольствием выполняют 

просьбы воспитателя. 

 

Изготовили стенд  

«Цветок настроения».  

Провели веселые старты  

«Смелые, ловкие, умелые». 

Четверг Пронаблюдала за творчеством де-

тей, за их умением выражать свои 

мысли и чувства в рисунках. 

Провели конкурс рисунков «Пусть 

всегда будет солнце!». И инструк-

таж «Пожарная безопасность», в 

которой объяснили детям, как вес-

ти себя с электроприборами и т.д. 

Пятница Был показан кукольный спектакль 

«Заяц в огороде», в котором при-

няли участие дети. Я наблюдала за 

тем, как дети готовили декорации 

и закрепляли свое умение работать 

в коллективе. 

 

Были проведены подвижные игры 

на свежем воздухе «Горячая кар-

тошка». 

 

 

Воспитатель отряда          ____________________________________ 

 

Руководитель учреждения ___________________________________ 

 

Вторая неделя с ____ 8.07 _____ по _____ 12.07 _____ 

 

(В качестве примера) 

 

 Изучение детского коллектива Воспитательная работа 

Понедельник Провели беседу о природе родно-

го края, в которой узнала о том, 

насколько хорошо дети знают об 

окружающей природе и об исто-

рии своего края. Насколько силь-

но они любознательны и готовы 

воспринимать новую информа-

цию. 

Провели беседу о природе родного 

края, в которой дети узнали много 

нового о животных, растениях. 

Провели подвижные игры «Казаки-

разбойники». 



Вторник Проводился конкурс на знания 

детей, на их любознательность. 

Наблюдала за тем, как дети стре-

мятся узнавать новую информа-

цию. Заметила, что дети не стес-

няются отвечать на вопросы. 

Проводили веселые старты на све-

жем воздухе.  

Конкурс любознательных «А знаете 

ли вы, что…» 

Среда Наблюдала за тем, как дети стре-

мятся к лидерству. Объяснила, 

что нужно уважать друг друга и 

считаться с мнением окружаю-

щих тебя людей. 

Провели беседу «Если ты дома 

один», в которой объяснили детям, 

что нельзя делать, когда ты один 

дома. Был проведен спортивный 

праздник «Чемпион». 

Четверг На танцевальном мероприятии 

«Детская дискотека» я наблюдала 

за характером взаимоотношений, 

степенью взаимного уважения, 

взаимопомощи в детском коллек-

тиве. 

Провели беседу с наглядным мате-

риалом «О чем говорят дорожные 

знаки». Проверяли какие дорожные 

знаки уже знают дети. Было прове-

дено танцевальное мероприятие 

«Детская дискотека». 

Пятница Разговаривали с детьми о доверии 

и уважении друг друга. Также за-

тронули и уважение к старшим. 

Провели инструктаж «Поведение 

на воде», в котором объяснили де-

тям о том, как нужно вести себя 

вблизи или на воде. Закрепляли по-

лученные знания, задавая детям во-

просы на эту тему. 

 

 

Воспитатель отряда             ____________________________________ 

 

Руководитель учреждения  ____________________________________ 

 
 

 


